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Verhandeln statt schielsen

KRIEG UND FRIEDEN —1.September Antikriegstag, 1. Oktober Friedenskundgebung

Zahlreiche ver.di-Fahnen waren am
1.September zu sehen bei der Kundge-
bungzum Antikriegstagin Stuttgart. Die
Veranstalter, DGB Stuttgart und die Ver-
einigung der Verfolgten des Naziregimes
— Bund der Antifaschistinnen und Anti-
faschisten (VWN-BdA), begriifSten etwa
300 Teilnehmer*innen. Zu ihnen spra-
chen die stellvertretende DGB-Landes-
vorsitzende Maren Diebel-Ebers, Dieter
Lachenmayer flr die VVN-BdA und eine
jungeKolleginvom,, Offenen Treffen ge-
gen Krieg und Militarisierung”.
Emotionaler Hohepunktwardie Rede
des ehemaligen katholischen Betriebs-
seelsorgers Paul Schobel. UntergrofRem
Beifall forderteer:, Stoppt diesen Wahn-
sinn, stoppt die Wahnsinnigen, die ihn
verbrochen haben—undzwarsofort. So-
fortige Feuerpause, Waffenstillstand und
Friedensverhandlungen.” Es musse
Schluss damit sein, , die Ukraine weiter-
hin bedingungslos mit Waffenzu fluten”.
Ersprachauchdiejenigenan, dievom
Krieg profitieren: ,In den Gewerkschaf-
tensind wirgewohnt, hinter die Kulissen
zublicken. Vielleicht ddmmerteuch wie
mir schon lange ein furchtbarer Ver-
dacht: Werhatdenn Interesse, dasssich
derKriegindie Langeziehtund der Schre-
cken kein Ende nimmt? Und siehe da:
Wahrendin der Ukrainetaglich die Sarg-

Kundgebung zum Antikriegstag in Stuttgart

deckel zuklappen, knallen in den Rus-
tungsbuden die Sektkorken.”
ChristinaRendlervonden DGB-Frauen
trug das Friedensgedicht , Fantasie von
Ubermorgen” von Erich Kastner vor. Lie-
dermacher Michael Hecht eroffnete die
Kundgebung mitdem Lied ,Esistan der
Zeit” vonHannes Wader Uber die Grauen
des1. Weltkriegs. Den Abschluss bildete
dasgemeinsamgesungene,,Moorsolda-

tenlied”. Beider Kundgebungwurde auf
den bundesweiten Aktionstag der Frie-
densbewegungam1. Oktober hingewie-
sen. Das Motto lautet , Keinen Euro fir
Krieg und Zerstorung! Stattdessen Milli-
ardenflreinesoziale, gerechte und 6ko-
logische Friedenspolitik! Stoppt den
Krieg! Verhandeln statt schiefsen!”.
Wie in anderen Stadten wird auch in
Stuttgarteine Demonstration vorbereitet,

FOTO: VER.DI STUTTGART

die um ,5 vor 12" am Stuttgarter Bahn-
hofsvorplatz beginnen und mit einer
Kundgebungam Schlossplatzenden soll.
Friedens-und soziale Bewegungensollen
an diesem Tag zusammengebracht wer-
den, als Teil des vielbeschworenen , Hei-
Ben Herbstes".

Der Ukraine-Krieg und dieals Reaktion
darauffolgende Wirtschafts- und Finanz-
blockade gegeniiber Russland fuhren
weltweit und auch in unserem Land zu
hoher Inflation und Verarmung breiter
Bevolkerungskreise. Die soziale Krise
wird noch verscharft durch das100-Mil-
liarden-Euro-Aufristungspaketder Bun-
desregierung. Geld wird stattdessen drin-
gend fur eine sozial-6kologische
Transformation von Wirtschaft und Ge-
sellschaft bendtigt, heifSt es in einem
Briefvonver.di-Funktionar*innenanden
ver.di-Bundesvorstand. Friedens- und
soziale Bewegungen und die Gewerk-
schaften missten daher gemeinsam ei-
nen ,Heillen Herbst” vorbereiten.

Derver.di-Bezirk Stuttgart ruft mitzur
Demonstration und Kundgebung am
1. Oktober auf. Nahere Informationen
und der bundesweite Aufruf sind unter
stuttgart.verdi.de, derInternetseite des
Bezirks, zu finden.

Norbert Heckl, STELLVERTRETENDER
VORSITZENDER VER.DI-BEZIRKS STUTTGART

Strafe folgt auf Streiktag

FRAUEN*KAMPFTAG — Aktivistin zu 2.000 Euro Geldstrafe verurteilt

Am internationalen Frauen*kampftag
wurden in diesem Jahr bundesweit fe-
ministische Aktivitaten mitder Tarifrunde
der Beschaftigten im Sozial- und Erzie-
hungsdienstverknipft. In Stuttgart gin-
gen Uber 4.000 Menschen gemeinsam
auf die StraBe: Streikende, Feminist*in-
nen, Gewerkschafter*innen. Selbst ge-
bastelte Schilder, Luftballons, Fahnen
und Banner pragten das Bild.

Doch der Eindruck war getribt: Den
ganzen Tag Uber begleitete eine grofse
Anzahl polizeilicher Einsatzkrafte die Ak-
tivitaten. Als Streikende ihre Forderun-
genam Stuttgarter Rathauszum Thema
machen wollten, griff die Polizei erstmals
ein. Dabei ist die Aktionsform, die zu
dem Polizeieinsatz fiihrte, seitJahrzehn-
teninvielen Tarifauseinandersetzungen
gang und gabe: Am Rathaus wurden
Klebezettel und Haftnotizen angebracht.
Dabeikam eszu ersten Festnahmen, Per-

sonalien wurden festgestellt, berittene
Polizeikrafte bedrangten die Streiken-
den. Spater stoppten sie am Stuttgarter
Schillerplatz die Demonstration und
drohten den Veranstalter*innen, denan-
gemeldeten und genehmigten Lautspre-
cherwagen zu beschlagnahmen. Auch
nachdem Ende der Demonstration zeig-
tediePolizeiweiterhinhohe Prasenzam
Platzvor dem Gewerkschaftshaus. Dort
waren die Organisator*innen und Hel-
fer*innen mit den letzten Abbau- und
Aufradumarbeiten beschaftigt.
Nachdem einige Personen den Platz
symbolisch in Clara-Zetkin-Platz umbe-
nennen wollten, wurden unmittelbar
Einsatzkrafte — unterstitzt von den be-
ruchtigten Beweissicherungs- und Fest-
nahmeeinheiten—aktiv. Nachdem es der
Polizeibeieiner Person nichtgelang, die
Personalien festzustellen, stirmten sie
kurz darauf in einer Gruppe Uber den

Platz, griffen eine Person heraus und nah-
men sie fest.

Dieser Aktivistin wurde jetzt wegen
des Vorwurfs der vorsatzlichen Korper-
verletzung und des Widerstandes der
Prozessgemacht. 2.000 Euro Geldstrafe
und die Kosten des Verfahrens sind fur
sie die Konsequenz des Tages. Trotz
widerspruchlicher polizeilicher Aussagen
—insbesondere auch bezuglich der ver-
meintlichen Identifikation der Beschul-
digten—sprachdieRichterin dieses harte
Urteil. Indiesem Zusammenhanglaufen
noch weitere Verfahren. Uber den Grund
fur diesen harten Verfolgungswillens
lasst sich vorerst nur spekulieren. Was
bleibt, istdie Erinnerungan einen kamp-
ferischen, lauten Streiktag und die Er-
kenntnis, dass dieser nicht bei allen po-
litischenund polizeilichen Akteur*innen
auf Gegenliebe gestofRen ist.

Lars Doneith

Polizeit bedrangt Streikende in
Stuttgart

Digitalisierung mitbestimmen
PERSONALRATEPREIS — Gesamtpersonalrat der Landeshauptstadt ist nominiert

Der Gesamtpersonalrat der Landes-
hauptstadt Stuttgart (GPR LHS) ist fir
den Deutschen Personalrate-Preis 2022
nominiert. In langjahriger Arbeit ist es
dem Gesamtpersonalrat gelungen,
einen wichtigen Erfolg bei der mitbe-
stimmten Gestaltung der Digitalisierung
zu erringen. Im Zentrum stehen dabei
die Sicherung der Beschaftigung, der
verbindliche Vorab-Zukunftsdialog, der

moderierte Spezifikationsdialog zur Ge-
staltung algorithmischer Systeme, die
strukturierte Prozessdarstellung der Im-
plementierung Kinstlicher Intelligenz
(KI) mit Veto-Recht, Qualifizierung, Bar-
rierefreiheit und die Ausrichtung zur
Assistenztechnik.

Wichtig war dem Gesamtpersonalrat
dabei die Zukunftsorientierung. Digita-
lisierung sollte nicht nurnachholend mit-

bestimmtwerden, er will flir eine voraus-
schauende Gestaltung des Einsatzesvon
Kunstlicher Intelligenz sorgen: proaktiv
und beteiligungsorientiert. Digitalisie-
rung ja, jedoch mitbestimmt. Das Hin-
tergehen der Mitbestimmung galtes zu
unterbinden.

Deshalb hatteder GPRdie Initiative er-
griffen. Uberein Jahrlang hat er mitdem
Arbeitgeber verhandelt. Dabei drangte
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der Gesamtpersonalrataufneue Verfah-
ren und Kriterien zur Einfuhrung algo-
rithmischer Systeme. Kinstliche Intelli-
genz soll auch in Zukunft eine reine
Assistenztechnik bleiben.

Am Ende entscheidet
ein Mensch

Aus ethischen Griinden soll Kiinstliche
Intelligenz nicht anstelle des Menschen
entscheiden, sie soll ihn lediglich unter-
stutzen. ,Digitalisierung nurmituns! Un-
sere Dienstvereinbarung sorgtauch kinf-
tig fir gute Arbeitsbedingungen”, sagt
die GPR-Vorsitzende Claudia Haul3ler.
red

WEITERE INFOS UNTER!
dprp.de
blog-zukunft-der-arbeit.de
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Die ,Rider"-
Entscheidung

Am 11.November 2021 hat das Bundes-
arbeitsgericht entschieden, dass ein als
Fahrradlieferant(,Rider”) beschaftigter
Arbeitnehmer gegeniiber seinem Arbeit-
geber Anspruch auf Bereitstellung eines
geeigneten Fahrrads und Mobilfunkge-
rats als geeignete Arbeitsmittel sowie
auf Reparaturaufwendungen hat. Das
ergibt sich aus Paragraf 611a, Absatz 1
des Burgerlichen Gesetzbuchs (BGB) in
Verbindung mitdem Arbeitsvertrag. Re-
ferent BenjaMausner, Rechtsanwalt und
Fachanwalt flr Arbeitsrecht, erldutert
diese bedeutende Rider-Entscheidung
und erortert, inwieweit diese Entschei-
dungauch auf andere arbeitsrechtliche
Sachverhalte Ubertragen werden kann.
Dazu zahlen Fragen, ob auch Kostenim
Rahmen der Tatigkeitim Homeoffice fir
geeignete Arbeitsmittel und deren Erhalt
entsprechend geltend gemachtwerden
konnten.

MITTWOCH, 28.SEPTEMBER, 18 BIS
19 UHR, DGB-Haus, Willi-Bleicher-Str. 20,
70174 Stuttgart, Raum 3+4 (1. 0G). Die
Teilnahme ist kostenlos und fur alle of-
fen.

Coming outam
Arbeitsplatz — Risiko
oder Chance?

Am Arbeitsplatzkénnen wir uns die Kol-
leg*innen nicht aussuchen. Uber ihre
personlichen Kontexte wissen wir meist
wenig. Ein Coming out als LSBTTIQ-
Mensch* kann unerwartete Folgen ha-
ben. Was ist zu beachten und mit wel-
chen Reaktionen ist zu rechnen? Ein
Gesprach mit Kolleg*innen aus dem
ver.di-Arbeitskreis LSBTTIQ (Lesbische,
schwule, bisexuelle, transgender, trans-
sexuelle, intersexuelle und queere Men-
schen).

DONNERSTAG, 20.0KTOBER, 18 BIS
20 UHR, DGB-Haus, Willi-Bleicher-Str.
20, 70174 Stuttgart, Raum 3+4 (1.0G).
Veranstalter*innen: Joachim Stein, ver.di-
Bezirk Stuttgart, ver.di-Arbeitskreis
LSBTTIQ Stuttgart. Eintritt frei. Keine An-
meldung erforderlich.

,Nasmin”—Ein
Leben in Moria

Gestrandet in Moria, dem grofSten Ge-
flichtetenlager der EU, kampft Nasim
gegenihreeigenen Angste und die Wid-
rigkeiten des Camps fir ein selbstbe-
stimmtes Leben. Als das Lager im Sep-
tember 2020 komplett abbrennt, muss
Nasimihreeigene Stimmeerheben. Der
Film feierte seine erfolgreiche Weltpre-
miere im deutschen Wettbewerb des
DOK Leipzig 2021 und wurde dort mit
dem DEFA-Forderpreis und dem ver.di-
Preis fur Solidaritat, Menschlichkeitund
Fairness ausgezeichnet.

FREITAG, 21. OKTOBER, 20 BIS 22 UHR,
DelphiArthaus Kino, Tibinger Straf3e 6,
70178 Stuttgart. Nach der Aufflihrung
des Films ist u.a. ein Gesprach mit der
Protagonistin Nasim geplant.
Anmeldebedingungen und weitere In-
fos: kurzelinks.de/wsfx

Arbeitsrecht aktuell

DONNERSTAG, 10. NOVEMBER, 17 UHR
30 BIS 19 UHR, DGB-Haus, Willi-Bleicher-
Str. 20, 70174 Stuttgart, Raum 3+4 (1.
0G). Referentist Uwe Melzer, Rechtsan-
walt und Fachanwalt fUr Arbeitsrecht.
Teilnahme ist kostenlos, offen fur alle.



